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CONVENIO DE COORDINACION PARA LA MEJORA DEL DESEMPENO Y RESULTADOS,
QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, LA COORDINACION DE POLITICAS PUBLICAS,
PLANEACION Y PROGRAMAS MUNICIPALES, REPRESENTADA POR
, LA CONTRALORIA INTERNA MUNICIPAL, REPRESENTADA POR
LA TESORERIA MUNICIPAL, REPRESENTADA POR

, EL INSTITUTO NAUCALPENSE DE LAS MUJERES Y LA IGUALDAD
SUSTANTIVA, REPRESENTADO POR LA , A QUIENES EN LO
SUCESIVO SE LES DENOMINARA "LA COORDINACION”, "LA CONTRALORIA”, “LA
TESORERIA” Y, “EL SUJETO EVALUADO”, RESPECTIVAMENTE, Y ACTUANDO EN
CONJUNTO COMO “LAS PARTES”, AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES:

El Gobierno Municipal de Naucalpan de Judrez, tiene el propodsito de consolidar
a la Administracion Publica en un Gobierno de Resultados, cuyas acciones
puedan evaluarse con transparencia, para medir los logros y alcances,
través de un sistema de indicadores, tal y como lo dispone el Plan de Desarrollo
Municipal 2022-2024.

En consideracion a ello, es sustancial el monitoreo y evaluacion de los
programas que conforman el Presupuesto de Egresos Municipal, de tal
manera que la presupuestacion basada en resultados permita consolidar el
Sistema Integral de Evaluacion del Desempeno.

Por este motivo, el Gobierno de Naucalpan de Judrez, a traves de la
COORDINACION DE POLITICAS PUBLICAS, PLANEACION Y PROGRAMAS
MUNICIPALES, atenta a los "Lineamientos Generales para la Evaluacion de los
Programas Presupuestarios” emitidos por el Gobierno del Estado de Meéxico,
gue tienen por objetivo regular la evaluacion de los programas
presupuestarios, para dar cumplimiento a los lineamientos citados, el 14 de
octubre de 2021 se emitio el Programa Anual de Evaluacion 2021, en apego a
los Téerminos de Referencia para la Evaluacion Especifica de Desempeno
emitidos por la CONEVAL.

En consecuencia, el presente instrumento tiene como finalidad dar
cumplimiento a las disposiciones de los “Lineamientos Generales para la
Evaluacion de Programas Presupuestarios”.
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DECLARACIONES

1. DE "LA COORDINACION"

11 Que es una Dependencia de la Administracion Publica del Municipio de
Naucalpan de Judrez, de conformidad con lo establecido por los articulos 112
de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México; 3, 31 fraccion
IX, 86y 89 de la Ley Orgdnica Municipal del Estado de México.

1.2 Que el Coordinador de Politicas Publicas, Planeacion y Programas
Municipales cuenta con las facultades y capacidad legal para celebrar este
instrumento de conformidad con lo dispuesto por los articulos 1.4 segundo
parrafo y 1.5 fraccion VI del Codigo Administrativo del Estado de México; 2.67,
fracciones |, Il y Ill, del Reglamento Orgdnico Municipal de Naucalpan de
Judrez,

1.3 Que para efecto del presente instrumento senala como domicilio
ubicado en Av. Judrez, numero 39, segundo piso de Palacio Municipal,
Fraccionamiento el Mirador, Naucalpan de Judrez, México. C.P. 53050.

2. DE "LA CONTRALORIA"

21. Que es una Dependencia de la Administracion Publica del Municipio de
Naucalpan de Judrez, de conformidad con lo establecido por los articulos 112
de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México; 3, 31 fraccion
IX, 86, 89, 110, 1My N2 fracciones |, II, I, VI y XX de la Ley Orgdnica Municipal del
Estado de México; Articulo 5.1 Reglamento Orgdnico Municipal de Naucalpan
de Judrez, México.

2.2. Que el Contralor, cuenta con las facultades y capacidad legal para
celebrar este instrumento de conformidad con lo dispuesto en el articulo 5.9
Fracciones. |, Il y Il del Reglamento Orgdnico Municipal de Naucalpan de
Judrez.

3. DE LA TESORERIA"

3.1. Que es una Dependencia de la Administracion Publica del Municipio de
Naucalpan de Judrez, de conformidad con lo establecido por los articulos 112
de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México; 3, 31 fraccion
IX, 86,89,10, 1M yN2dela Ley Orgdnica Municipal del Estado de Mexico; Articulo
4.1 Reglamento Orgdnico Municipal de Naucalpan de Judrez.

3.2. Que el Titular de la Tesoreria Municipal, cuenta con las facultades y
capacidad legal para celebrar este instrumento de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 95 de la Ley Orgdnica Municipal del Estado de México;
4.4 fracciones |, VIII, XV y XVII, 4.5 fraccion Il del Reglamento Orgdnico
Municipal de Naucalpan de Judrez.
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4. DE "EL SUJETO EVALUADO".

41, El Instituto de la Mujeres Naucalpenses y la Igualdad Sustantiva es una
Dependencia de la Administracion Publica del Municipio de Naucalpan de
Judrez, de conformidad con lo establecido por los articulos 112 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México; 3, 31 fraccion IX,
86, 89 y 96 BIS de la Ley Orgdnica Municipal del Estado de México; Articulo 1.13
y 17.1 Reglamento Orgdnico Municipal de Naucalpan de Judrez, México.

42. Que la Directora General del Instituto de la Mujeres Naucalpenses,
cuenta con las facultades y capacidad legal para celebrar este instrumento,
de conformidad con lo dispuesto por los articulos 17.2 Reglamento Orgdnico
Municipal de Naucalpan de Judrez, México.

4.3. Que para efectos del presente instrumento senala como domicilio legal
el ubicado en Avenida Judrez, numero 39, primer piso, Colonia Naucalpan
Centro, Naucalpan de Judrez, Estado de México, C.P. 53050.

S. DE "LAS PARTES”

5.1 Que reconoce mutuamente la capacidad y el cardcter con que
comparecen para la celebracion del presente Convenio, asi como la
personalidad de sus representantes.

5.2.  Que se encuentran debidamente facultados, tal y como o establecen
los “Lineamientos Generales para la Evaluacion de los Programas
Presupuestarios”, en la disposicion Vigesima Tercera del Capitulo IX, del
seguimiento a resultados y recomendaciones derivadas del proceso de
evaluacion.

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO.

El presente convenio tiene por objeto establecer los compromisos de “EL
SUJETO EVALUADQO", para atender los hallazgos y las recomendaciones que se
derivan de la evaluacion al Programa Presupuestario: 02060805 Igualdad de
Trato y Oportunidades para la Mujer y el Hombre.

SEGUNDA. COMPROMISOS Y RESPONSABILIDADES.

DE "LA COORDINACION"

Q) Promover la integracion de la evaluacion y de los resultados, al sistema
integral de Evaluacion del Desempeno (SIED);
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b) Vigilar que los hallazgos y resultados de la evaluacion se articulen
invariablemente a la planeacion y proceso presupuestario consecuente;

C) Dar seguimiento al cumplimiento de los hallazgos, conforme al plazo
establecido;

d) Verificar la calidad del cumplimiento de los hallazgos;

e) Acudir a las sesiones en las que se mostrardn los documentos que
acrediten el cumplimiento de los hallazgos;

f) Vigilar y supervisar que todos los documentos de la evaluacion aplicada
estén visibles en las pdaginas de internet del sujeto evaluado;

Q) Apoyar y/o asesorar a las dependencias; y

h) Dictaminar la procedencia del cumplimiento de los hallazgos y las
recomendaciones.

DE "LA CONTRALORIA”

Q) Supervisar la atencion a las recomendaciones emitidas con motivo de
la evaluacion por parte del "EL SUJETO EVALUADO”;

b) Acudir a las sesiones en las que se mostrardn los documentos que
acrediten el cumplimiento de los hallozgos por parte de "EL SUJETO
EVALUADO";

C) Verificar la publicacion y veracidad de la informacion de "EL SUJETO
EVALUADO";

d) Vigilar el apego a las disposiciones aplicables; y

e) Fincar responsabilidades a los servidores publicos que incumplan el
presente convenio por parte del "EL SUJETO EVALUADO".

DE LA TESORERIA”

a) Participar y emitir opinion con relacion a los convenios, contratos vy
autorizaciones que celebre el Ayuntamiento cuando se refieran a asuntos de
su competencia.

b) Aportar la informacion requerida para efectos de la Evaluacion del
Programa.

DE "EL SUJETO EVALUADO"

Q) Publicar los resultados de la evaluacion a traves de su pdagina de internet
de Naucalpan de Judrez;

b) Determinar fecha de compromiso para el cumplimiento de los hallazgos
y recomendaciones estimadas;
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C) Dar seguimiento a las recomendaciones y hallazgos derivados del
proceso de evaluacion al programa presupuestario en tiempo y forma;

d) Acudir a las sesiones para presentar los documentos que acrediten el
cumplimiento de los hallazgos;

e) Solventar las recomendaciones y hallazgos en los plazos establecidos; y
f) Enviar a "LA COORDINACION" v a "LA CONTRALORIA” los resultados y

documentos finales con los que se da cumplimiento a los hallazgos y
recomendaciones.

TERCERA. RESPONSABLES.

"LAS PARTES" designardn a un responsable para acudir a las sesiones en las
gue se tendrdn que presentar los documentos que acrediten el cumplimiento
de los hallazgos por parte del sujeto evaluado, derivados de |la evaluacion del
programa presupuestario.

Las sesiones se llevardn a cabo entre "LAS PARTES”, en las instalaciones de "LA
COORDINACION".

CUARTA. DE LOS HALLAZGOS Y RECOMENDACIONES.

EVALUACION ESPECIFICA DEL DESEMPENO

VAR WVACION RECOMENDACIONES AREA RESPONSABLE

QUINTA. CUMPLIMIENTO.

"LA DIRECCION" y “"LA CONTRALORIA", determinardn si las acciones y los
compromisos realizados por "EL SUJETO EVALUADO” cumplen de manera
suficiente y de manera clara con lo solicitado. En este caso, emitirdn el acta
de atencion a los hallazgos y recomendaciones del presente Convenio.

Las fechas de cumplimiento de los hallazgos y recomendaciones no podrdan
exceder del .
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SEXTA. INCUMPLIMIENTO DE LAS PARTES.

En los casos de incumplimiento al presente Convenio, las sanciones serdn las
dispuestas en la disposicion Trigéesima Segunda de los “Lineamientos
Generales para la Evaluacion de los Programas presupuestarios”.

SEPTIMA. PRORROGA.
En el caso de gque existan acciones que no hayan alcanzado la totalidad de su
cumplimiento o estén proximas a hacerlo de acuerdo a las fechas

establecidas, "EL SUJETO EVALUADQO" podrd solicitar una prorroga, misma que
Nno deberd ser mayor a 30 dias naturales.

OCTAVA. PUBLICIDAD.

"LAS PARTES" reconocen gue el presente instrumento es publico.

NOVENA. MODIFICACIONES.

El presente Convenio podrd ser modificado de comun acuerdo por "LAS
PARTES”, en términos de las disposiciones aplicables.

DECIMA. VIGENCIA.

El presente convenio surtird efecto a partir del dia de su firma y hasta su total
cumplimiento.

DECIMA PRIMERA. INTERPRETACION.

La interpretacion del presente Convenio corresponde a "LA COORDINACION”
y a "LACONTRALORIA", en su dmbito de competencia, conforme a lo dispuesto
en los “Lineamientos Generales para la Evaluacion de los Programas
Presupuestarios”.
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El presente Convenio se firma por triplicado en el Municipio de Naucalpan de
Judrez, Estado de México, a los

COORDINACION DE POLITICAS PUBLICAS, CONTRALORIA INTERNA MUNICIPAL
PLANEACION Y PROGRAMAS MUNICIPALES

TESORERIA MUNICIPAL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES
NAUCALPENSES E IGUALDAD SUSTANTIVA




